Prefeitura Municipal de Cerqueira César
“A Cidade que faz Amigos”

LEI COMPLEMENTAR N° 2.393, DE 30 DE JULHO DE 2020.

“Modifica as regras do Regime Préprio de
Previdéncia Social — RPPS deste Municipio, nos
termos da Constituicdo Federal e alteracOes
promovidas pela Emenda Constitucional n. 103, de
2019, bem como pela Lei Orgdnica Municipal, e dd
outras providéncias.”

O Senhor JOSE CARLOS GERDULLO, Prefeito Municipal de Cerqueira César,
Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes e prerrogativas que lhe sdo conferidas por Lei, FAZ SABER,
que a Camara Municipal aprova e ele SANCIONA ¢ PROMULGA a seguinte Lei Complementar:

CAPiTULq I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. Esta Lei modifica as regras do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS
deste Municipio, nos termos da Constitui¢io Federal e alteragdes promovidas pela Emenda Constitucional
n. 103, de 2019, bem como pela Lei Organica Municipal, redimensionando o plano de beneficios, o plano
de custeio, o plano de amortizagio do déficit atuarial, e consolida a legislagdo previdencidria.

Art. 2°. O RPPS visa dar cobertura aos riscos a que estdo sujeitos seus segurados ¢
dependentes, € compreende um conjunto de beneficios que atendam suas finalidades, na conformidade desta
Lei.

Parigrafo Unico. O rol de beneficios a ser concedidos pelo RPPS fica limitado as
aposentadorias € 4 penso por morte, conforme § 2° do art. 9° da Emenda Constitucional n. 103, de 2019.

Art. 3°. Na aplicagdo desta lei serfo observados, além de outros, os seguintes
conceitos e abreviaturas:

I — Gratificacdio: é o pagamento adicional, inclusive natalino, ndo condicionado a
obrigagdo contratual, concedido mensalmente a um servidor publico efetivo como gratiddo a sua
colaboragdo ou fun¢fo como prémio aos resultados do trabalho;

II - Vinculagio: € a a¢do ou efeito de o segurado ou dependente estar, ou de se estar
ligado através de vinculo;

III — Cessionario: € o segurado beneficiado com a cessdo;

IV — Segregagio: ¢ o ato de segregar, de por de lado, de separar, isolar ou apartar;

V — Déficit Atuarial: é a indicagdo de insuficiéncia de recursos para cobrir os
compromissos do plano de beneficios em longo prazo, apurado em relatério de Célculo Atuarial de cada
exercicio;
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VI — RPPS: ¢ o regime proprio de previdéncia social municipal dos servidores
publicos ocupantes de cargos efetivos, tem suas politicas elaboradas e executadas pela Secretaria de
Previdéncia do Ministério da Fazenda no nivel federal, bem como administrada pela unidade gestora através
do Instituto de Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio — IPREM de acordo com a Lei
Complementar Municipal sob n. 2.325, de 2018, no nivel municipal; e

VII — RGPS/INSS: é o regime geral de previdéncia social federal, com politicas
elaboradas pela Secretaria de Previdéncia do Ministério da Fazenda e executadas pelo Instituto Nacional do
Seguro Social — INSS, que é uma autarquia federal vinculada ao Ministério do Desenvolvimento Social €
Agrério regido pela Lei Orgénica da Seguridade Social n. 8.212, de 1991, e suas alteracdes.

Art. 4°. Aplicam-se ao RPPS os seguintes dispositivos constitucionais:

1-§§ 13 ao 15do art. 37;

II-§9°doart. 39; ¢

III - §§ 2°, 4°, 6°, 12, 13, 20 e caput do art. 40.

Paragrafo Unico. N3o se aplica a disposi¢do do § 15 do art. 37 da Constitui¢do
Federal as complementacdes de aposentadorias ou de pensdes anteriores a vigéncia da Emenda
Constitucional n. 103, de 2019, conforme o art. 7° da Emenda Constitucional n. 103, de 2019.

CAPITULO I1
PLANO DE BENEFICIOS

SECAOT
BENEFICIARIOS

Art. 53°. Os beneficidrios do RPPS classificam-se como segurados ¢ scus
dependentes, nos termos das Se¢des I e III deste Capitulo.

SECAO II
SEGURADOS

Art. 6°. Sdo segurados obrigatérios do RPPS:

I — O servidor piiblico municipal titular de cargo efetivo dos 6rgdos dos Poderes
Executivo e Legislativo, suas Autarquias e Fundagdes Publicas, estes, na qualidade de empregadores; e

II — O aposentado no cargo efetivo citado no inciso anterior.

Paragrafo Unico. Na hipétese de licita acumulag@io remunerada, de cargos efetivos,
o servidor mencionado no inciso I deste artigo sera segurado obrigatorio do RPPS, em relagdo a cada um
dos cargos ocupados.

Art. 7°. O servidor piiblico municipal titular de cargo efetivo permanece vinculado
ao RPPS nas seguintes situacdes:

I — Quando cedido, com ou sem dnus para o cessiondrio, a 6rgdo ou entidade da
administragio direta ou indireta de quaisquer dos entes federativos, ainda que o regime previdenciario
desses 6rgdos ou entidades permita a filiagao;
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II — Cedido a empresa ptiblica ou sociedade de economia mista;

111 — Afastado ou licenciado do cargo efetivo para:

a) tratar de interesses particulares, desde que recolhidas as respectivas contribuicdes
previdenciarias facultativas previstas na forma § 2° e caput do art. 60 desta Lei;

b) exercicio de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, aplicando-se
as disposi¢des constitucionais pertinentes sobre o afastamento e a respectiva remuneragdo, em observacdo
ao inciso V do art. 38 da Constituigdo Federal; e

¢) durante o afastamento do pais por cesséo ou licenciamento com remuneragéo.

§ 1°. No caso de o servidor ptblico ocupante de cargo efetivo ocupar ou vir a ocupar
cargo em comissdo, declarado em lei de livre nomeago e exoneragio, ou fungéo de confianga, manter-se-a
a sua filiagio ao RPPS como servidor publico, € a contribui¢do incidira sobre a remuneragéo no cargo
efetivo.

§ 2°. Na hipétese de cessdo de servidor, em que o pagamento da remuneragdo seja
6nus do 6rgdo ou entidade cessionaria, serd de sua responsabilidade a arrecadagdo e o repasse da
contribui¢do previdenciéria do servidor e respectiva cota patronal ao RPPS.

§ 3°. Se o cessionario nio promover o desconto ¢ a arrecadagdo das contribuigdes
devidas, cabera ao Municipio o recolhimento em prol do RPPS e a adogo de medidas para o ressarcimento
junto ao cessiondrio, bem como adotar providéncias administrativas necessarias para fazer cessar 0s
prejuizos a este regime.

Art. 8°. O segurado aposentado que vier a exercer mandato eletivo Federal, Estadual,
Distrital ou Municipal filia-se a0 RGPS/INSS na condigdo de exercente de mandato eletivo.

SECAO III
DEPENDENTES

Art. 9° S3o beneficiarios, na condigdo de dependentes do segurado do RPPS,
observando-se a seguinte ordem de preferéncia:

I- O (a) conjuge, o (a) companheiro (a), € o filho (a) ndo emancipado (a), de qualquer
condi¢io, menor de 21 (vinte e um) anos, ou invélido (a) ou com deficiéncia intelectual ou mental grave
comprovada por meio de avaliagio efetuada pelo servigo pericial do RPPS;

II - Os pais; e

I1I - O (a) irm&o (a) menor de 21 (vinte € um) anos ou invalido (a), ndo emancipado
(a), ou que tenha deficiéncia intelectual ou mental grave, que o (a) torne incapaz para os atos da vida civil,
nos termos de declaracdo judicial.

§ 1°. A dependéncia econémica dos beneficiarios indicados no inciso I deste artigo, ¢
presumida e a dos demais devera ser comprovada na forma das disposi¢des de regulamento.

§ 2°. A existéncia de dependentes da classe anterior exclui os das classes
subsequentes, na ordem deste artigo, e sera verificada, exclusivamente, na data do 6bito do servidor.

§ 3°. A comprovacio da invalidez, da incapacidade total e permanente, da deficiéncia
grave, intelectual ou mental, ser4 feita mediante pericia realizada por junta médica do RPPS ou contratada,
por este, para fins de pensio por morte devera demonstrar que as patologias preexistiam ao 6bito do servidor.

&
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§ 4°. Equiparam-se aos filhos, nas condigbes do inciso I deste artigo, mediante
declaracdo escrita do segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, os enteados nio
beneficiarios de outro regime previdenciario, bem como o menor que esteja sob sua tutela e que nao possua
bens suficientes para o proprio sustento e educagéo.

§ 5°. Considera-se companheiro (a) a pessoa que, ndo impedida para o matriménio,
mantém unifio estavel com o segurado, de acordo com a legislagdo em vigor, incluidas as unides
homoafetivas.

§ 6°. As provas de unifio estavel e de dependéncia realizar-se-d0 mediante sentenga
judicial transitada em julgado, ou ainda, mediante escritura publica lavrada por Oficial em Cartério Oficial
de Registro Civil.

§ 7°. A par da exigéncia da alinea “c” do inciso V do art. 30 desta Lei. devera ser
apresentado, ainda, inicio de prova material que comprove a uniéo estavel por pelo menos 2 (dois) anos
antes do oObito do segurado.

§ 8°. O (a) conjuge divorciado (a) ou separado (a) €0 ex-companheiro (a) que percebia
alimentos ou que, comprovadamente, recebia auxilio material para sua subsisténcia, concorrerd com 0s
dependentes referidos no inciso I deste artigo, observado o rateio disposto no texto do art. 29 desta Lei.

§ 9°. Para fins de apuragdo de dependéncia, invalidez, incapacidade ou deficiéncia,
previstas nos incisos I e IIT deste artigo, tal condig@io devera ter ocorrido enquanto o filho ou irmé@o fosse
menor de 21 (vinte e um) anos de idade.

§ 10. Nio tém direito a percepcdo dos beneficios previdenciarios o (a) cdnjuge
separado (a) judicialmente ou divorciado (a), o (a) separado (a) de fato, ou o ex-companheiro (a) se finda a
unido estavel.

SECAO 1V
PERDA DA QUALIDADE DE SEGURADO E DE DEPENDENTE

Art. 10. Perderd a qualidade de segurado o servidor que se desligar do servigo publico
municipal por exoneragdo, demissdo, cassagdo de aposentadoria, ou qualquer outra forma de desvinculagao
definitiva do regime.

§ 1°. Se o servidor fruir de licenga para tratar de interesse particular e ndo efetuar o
tempestivo recolhimento das contribuigdes previdencidrias devidas dispostas na alinea “a” do inciso I1I do
art. 7° desta Lei, sua condi¢do de segurado sera suspensa para todos os fins enquanto nao regularizada a
situagdo.

§ 2°. Nio sera admitida, apos o 6bito do servidor, 0 recolhimento de contribui¢des
previdenciarias para a regularizagdo da suspensdo da condigio de segurado.

§ 3°. Ndo perder4 a qualidade de segurado o servidor que se encontre em gozo de
beneficio previdenciario, afastamento legal ou licengas.

§ 4°. O segurado que deixar de pertencer ao quadro de servidores estatutérios do
Executivo, do Legislativo, das Autarquias e das Fundagdes publicas municipais, terd sua inscrigdo
automaticamente cancelada, perdendo o direito a todo e qualquer beneficio previsto nesta Lei.
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Art. 11. O dependente do segurado desligado na forma do caput do artigo anterior
perderd, automaticamente, qualquer direito & percepgdo do beneficio previsto nesta Lei, bem como sua
qualidade nas seguintes hipdteses:

I - Para o (a) conjuge: pela separagfo judicial ou divércio, transitado em julgado, pela
anulagdo do casamento transitada em julgado, ¢ pelo estabelecimento de nova unifo estavel, mediante prova
atraves de sentenga judicial com trénsito em julgado, ou ainda, mediante escritura publica lavrada por
Oficial em Cartério Oficial de Registro Civil;

II - Para o (a) companheira (0): pela cessagdo da unido estavel com o (a) segurado
(a), a ser comprovada mediante sentenca transitada em julgado ou escritura publica realizada por Oficial em
Cartorio de Registro Civil, dissolvendo a unifio estavel;

III - Para os (as) filhos (as) ou irm3os (as): pelo implemento da idade de 21 (vinte e
um) anos;

IV - Para os dependentes em geral: pela cessagdo da invalidez para os beneficios
relacionados a incapacidade, pela recuperagio da capacidade civil, respeitados os periodos minimos
previstos nesta Lei;

V - Pelo 6bito;

VI - Pela rentincia expressa;

VII - Pela pratica de atos de indignidade ou deserdagdo, na forma da legislacdo civil;
e

VIII - Na hipétese prevista no art. 32 desta Lei, mediante processo administrativo no
qual seja assegurado contraditério e ampla defesa.

SECAOV i
VINCULACAO E INSCRICAO

Art. 12. A vinculag8o do servidor ptblico municipal ao RPPS dar-se-4 pelo
exercicio das atribuigdes do cargo efetivo de que ¢ titular.

Art. 13. Incumbe ao segurado a inscrigdo de seu (s) dependente (s) junto ao

RPPS, que podera reconhece-lo (s) e promové-lo (s) na ocasifio de seu 6bito.

§ 1°. A inscri¢dio de dependente invalido requer sempre a comprovacdo desta
condi¢do mediante laudo médico-pericial.

§ 2°. As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas
documentalmente, na forma da legislagfio vigente.

§ 3° A perda da condig8o de segurado implica o automatico cancelamento das
inscrigdes de seus dependentes.

SECAO VI
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS DO RPPS

Art. 14. O RPPS compreende os seguintes beneficios de acordo com o estabelecido
no § unico do art. 2° desta Lei, para os seus segurados e respectivos dependentes:
I - Quanto aos segurados:
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a) aposentadoria por incapacidade permanente para o trabalho;

b) aposentadorias voluntarias comum € especial; e

c) aposentadoria compulsoria,

II - Quanto aos dependentes: pensdo por morte.

Paragrafo Unico. Aos segurados e dependentes ¢ assegurado o pagamento do décimo
terceiro saldrio, na forma de abono anual, de acordo com os artigos 35 ¢ 36 desta Lei.

SECAO VII
APOSENTADORIAS

Art. 15. O segurado abrangido pelo RPPS, sera aposentado:

I - Por incapacidade permanente para o trabalho, no cargo em que 0 servidor
publico municipal estiver investido, quando insuscetivel de readaptagao, hipétese em que sera obrigatoria a
realizacdo de avaliagdes periddicas para verificagdo da continuidade das condigdes que ensejaram a
concessdo da aposentadoria, observado o disposto nos §§ 3° a 5° deste artigo e na forma dos dispositivos
previstos no caput do art. 16, e seus desdobramentos, desta Lei;

II — Voluntariamente, na modalidade comum, desde que preencha,
cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

a) idade minima prevista no art. 139-A da Lei Orgénica Municipal;

b) tempo minimo de 25 (vinte e cinco) anos de contribuicdo;

¢) tempo minimo de 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servi¢o publico; €

d) tempo minimo de 5 (cinco) anos no cargo efetivo em que for concedida a
aposentadoria.

III - Voluntariamente, na modalidade especial, para:

a) os ocupantes do cargo de professor, que terdo idade minima reduzida em 5 (cinco)
anos em relagdo as idades decorrentes da aplicagdio do disposto na alinea “a” do inciso anterior, mantidas
na integra as demais exigéncias contidas nas alineas “b” a “d” deste mesmo inciso, € desde que comprovem
tempo de efetivo exercicio nas fungdes de magistério na educago infantil e no ensino fundamental e médio,
nas consideracdes estabelecidas no § 2° deste artigo.

b) os ocupantes do cargo de servigos publicos em caso de exposicdo efetiva a agentes
nocivos quimicos, fisicos, e biologicos prejudiciais a satide, ou associacdo destes agentes, vedadas a
caracterizagdo por categoria profissional ou ocupagio, de acordo com o § 4°-C do art. 40 da Constituigio
Federal, para ambos os sexos, e desde que preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

1) 60 (sessenta) anos de idade;

2) 25 (vinte e cinco) anos de efetiva exposigdo e contribui¢do;

3) 10 (dez) anos de efetivo exercicio no servi¢o publico; e

4) 5 (cinco) anos no cargo em que for concedida a aposentadoria.

¢) o servidor devera, para fins de comprovagdo de exposigio efetiva & agentes nocivos
quimicos, fisicos e bioldgicos prejudiciais a saude, submeter-se, anualmente, 3 avaliagdo por junta médica
oficial ou contratada para esta finalidade, observados os demais requisitos legais.

d) o servidor que seja pessoa com deficiéncia, ap6s avaliagdo biopsicossocial
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, de acordo com 0 § 4°-A do art. 40 da Constitui¢do
Federal, e mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:
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1) 20 (vinte) anos de contribui¢do, se mulher, e 25 (vinte e cinco) anos de
contribuigdo, se homem, no caso de deficiéncia grave;

2) 24 (vinte e quatro) anos de contribuigdo, se mulher, e 29 (vinte ¢ nove) anos de
contribuicdo, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

3) 28 (vinte e oito) anos de contribui¢do, se mulher, e 33 (trinta e trés) anos de
contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia leve;

4) 55 (cinquenta e cinco) anos de idade, se mulher, e 60 (sessenta) anos de idade, se
homem, independentemente do grau de deficiéncia; e

5) em todas as hipdteses, desde que possua 15 (quinze) anos de efetivo exercicio, 15
(quinze anos) de existéncia da deficiéncia, e 5 (cinco) anos no cargo em que se der a aposentadoria,
observados, ainda, os critérios dos subitens que seguem:

5.1) O reconhecimento do direito & aposentadoria especial, considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
0s quais, em interagdo com diversas barreiras, podem obstruir sua participagdo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condigdes com as demais pessoas; e

3.2) Se o servidor, ap6s a filiagdo ao RPPS, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver
seu grau de deficiéncia alterado, os pardmetros mencionados serdo proporcionalmente ajustados,
considerando-se o ntimero de anos em que exerceu atividade laboral sem e com deficiéncia, observado o
grau correspondente, nos termos do regulamento.

IV - Compulsoriamente, aos 75 (setenta e cinco) anos de idade, observado o § 7°
deste artigo.

§ 1°. As aposentadorias a que se referem as alineas “b” e “d” do inciso Il deste artigo,
observardo adicionalmente as condigdes € os requisitos estabelecidos para 0 RGPS/INSS, naquilo em que
ndo conflitarem com as regras especificas aplicaveis ao RPPS, vedada a conversio de tempo especial em
comum, de acordo com o disposto no § 3° do art. 10 da Emenda Constitucional n. 103, de 2019.

§ 2°. SHo consideradas fungdes de magistério as exercidas por professores no
desempenho de atividades educativas, quando em estabelecimento de educagdo basica, nos segmentos da
educag@o infantil, ensino fundamental e médio, em seus diversos niveis e modalidades, incluidas, além do
exercicio de docéncia, as de dire¢io de unidade escolar e as de coordenagdo e orientagdo pedagdgica, desde
que exercidas por integrantes de cargos de professores.

§ 3°. A aposentadoria prevista no inciso I deste artigo, s6 serd concedida apéds a
comprovacao total ¢ permanente da incapacidade do segurado para o servigo publico, mediante pericia
realizada por junta médica.

§ 4°. O pagamento do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para
o trabalho decorrente de doenga mental, somente sera feito ao curador do segurado ou ao respectivo
apoiante, condicionado & apresentagdio do termo de curatela, ou de exibicio de comprovagdo da tomada de
decisdo apoiada prevista no texto do art. 1.783-A do Cédigo Civil.

§ 5° O RPPS podera rever todos os casos de aposentadorias concedidas por invalidez,
a qualquer momento, para assegurar os que podem ou ndo ser readaptados no ente de origem, em total
observagdo ao dispositivo estabelecido no § 13 do art. 37 da Constitui¢do Federal.

§ 6°. O aposentado que queira voltar a exercer qualquer atividade laboral, a apedido,
terd a aposentadoria por incapacidade cessada a partir da data do retorno, observados os procedimentos
administrativos adotados para a reversdo de oficio, sem prejuizo da responsabiliza¢io penal cabivel.

s
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§ 7°. A aposentadoria compulséria sera automatica e declarada por ato administrativo,
com vigéncia a partir do dia imediato aquele em que o servidor atingir a idade limite de permanéncia no
servico publico.

§ 8°. A aposentadoria concedida com utilizagio de tempo de contribui¢do decorrente
de cargo, emprego, ou fungio publica, inclusive do RGPS/INSS, acarretara o rompimento do vinculo que
gerou o referido tempo de contribuigdo, ressalvadas as situagdes anteriores a vigéncia da Emenda
Constitucional n. 103, de 2019.

Art. 16. Serio realizadas revisdes das condigbes de satide que geraram a
incapacidade do servidor, no minimo, a cada 3 (trés) anos, ficando o aposentado obrigado a se submeter as
reavaliages por junta médica, sob pena de suspensio do pagamento do beneficio e reversdo de oficio.

§ 1° O servidor aposentado por incapacidade permanente para o trabalho ndo serd
reavaliado conforme a prescri¢éio do caput deste artigo, nas seguintes hipoteses:

I - Apds completar 60 (sessenta) anos de idade;

II - For comprovadamente portador de sindrome da imunodeficiéncia adquirida; ou

III - Apds completar 55 (cinquenta e cinco) anos ou mais de idade, se decorridos 15
(quinze) anos da data da concess3o da aposentadoria por incapacidade ou de licenca para tratamento de
saude.

§ 2°. O disposto neste artigo ndo se aplicara se o servidor, se julgando apto ao trabalho,
solicitar a realizagdo de exame pericial.

§ 3°. Se da revisdo das condi¢Bes de satide resultar a reversdo da aposentadoria por
incapacidade permanente e, sendo constatada pelo ente a impossibilidade de exercicio de qualquer funggo
laborativa, ou fruigdo de licenca para tratamento de saude por periodo consecutivo de 12 (doze) meses, 0
servidor sera encaminhado para novo exame pericial a ser realizado pelo RPPS.

§ 4°. Acidente em servigo € aquele ocorrido no exercicio do cargo, que se relacione,
direta ou indiretamente, com as atribui¢Oes deste, provocando lesfo corporal ou perturbagdo funcional que
cause a perda ou redu¢o, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 5°. Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

I — O acidente ligado ao servigo que, embora néo tenha sido a causa unica, haja
contribuido diretamente para a redugo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que
exija atengdo médica para a sua recuperagio.

II — O acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em
consequéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro
de servigo; ou

b) ofensa fisica intencional, inclusive de terceiro, por motivo de disputa relacionada
a0 servigo; ou

¢) ato de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro
de servigo; € ou

d) ato de pessoa privada do uso da razdo; e desabamento, inundag@o, incéndio e outros
casos fortuitos ou decorrentes de for¢a maior.

III — A doenga proveniente de contaminagdo acidental do servidor no exercicio do
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IV — O acidente sofrido pelo servidor ainda que fora do local e horério de Servico:

a) na execugdo de ordem ou na realizagio de servico relacionado ao cargo; ou

b) na prestac@o espontinea de qualquer servigo ao Municipio para lhe evitar prejuizo
Ou proporcionar proveito; € ou

¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiada pelo Municipio
dentro de seus planos para melhor capacitagdo da m3o-de-obra, independentemente do meio de locomogdo
utilizado, inclusive veiculo de propriedade do servidor; e no percurso da residéncia para o local de trabalho
ou deste para aquela, qualquer que seja o meio de locomogéo, inclusive veiculo de propriedade do servidor.

§ 6°. Nos perfodos destinados a refei¢io ou descanso, ou por ocasifo da satisfacdo de
outras necessidades fisioldgicas, no local do trabalho ou durante este, o servidor € considerado no exercicio
do cargo.

§ 7°. O valor da aposentadoria por invalidez do segurado que necessitar da assisténcia
permanente de outra pessoa seré acrescido de 25% (vinte e cinco por cento), observada as situagdes em que
o aposentado por invalidez tera direito & tal majoragdio, de acordo o § unico do art. 45 da Lei Federal n.
8.213,de 1991 e anexo I do art. 45 do Decreto Federal n. 3.048, de 1999, sendo devido ainda que o valor da
aposentadoria atinja o limite méximo legal, recalculado quando o beneficio que lhe deu origem for
reajustado, e cessard com a morte do aposentado, no incorporando ao valor da pensdo por morte.

SECAO VIII
CALCULOS DOS PROVENTOS DE APOSENTADORIAS

Art. 17. Os proventos de todas as aposentadorias, resguardadas aquelas abarcadas por
regras de transi¢do e com critérios préprios constante desta Lei, terdo como referéncia a média aritmética
simples das remuneragdes estabelecidas no disposto do §§ 5° e 6° do art. 139-B da Lei Orgénica Municipal,
que servirdo como base para as contribuicdes previdenciarias, correspondentes a 100,00% (cem inteiros por
cento) do periodo contributivo desde a competéncia do més de julho de 1994 ou desde a do inicio da
contribui¢do, se posterior aquela competéncia.

§ 1°. As remuneragdes que trata o caput deste artigo terdo os seus valores atualizados,
mensalmente, de acordo com a mesma variagdo integral do indice fixado para a atualizagfo dos salérios de
contribuigdo considerados no calculo dos beneficios do RGPS/INSS, e em hipétese alguma poderdo ser
consideradas como:

I - Inferiores ao valor do salario minimo;

II - Superiores ao limite méximo do salério de contribuigio quanto aos periodos em
que o servidor esteve vinculado ao RGPS/INSS;

IIT - Superiores ao limite maximo do sal4rio de contribuigio do RGPS/INSS, apés a
institui¢do do Regime de Previdéncia Complementar conforme § 1° do art. 76 desta Lei, ressalvadas as
excegdes legais; e

IV - Nem exceder a remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que se deu a
aposentadoria.

§ 2° Os valores das remuneragdes a serem utilizadas no calculo de proventos de
aposentadoria serdo comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgéos empregadores e ou entidades
gestoras dos regimes de previdéncia aos quais o servidor esteve vinculado ou por outro documento publico,
na forma de regulamento.

2
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§ 3°. A média a que se refere o caput deste artigo sera limitada ao valor maximo do
salario de contribuigdo do RGPS/INSS para os servidores que ingressarem no servigo publico em cargo
efetivo apds a implantacdo de Regime de Previdéncia Complementar, ou na hipétese de efetuarem a opgio
de adesdo correspondente.

§ 4°. Nas competéncias a partir do més de julho de 1994, em que nfo tenha havido
contribui¢do do servidor vinculado a regime préprio, a base de calculo dos proventos serd a remuneragdo
do servidor no cargo efetivo, inclusive nos periodos em que houve isengdo de contribuigdo ou afastamento
do cargo, desde que o respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 5°. Na auséncia de contribui¢do do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a regime préprio até
dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragdo no cargo ocupado no periodo correspondente.

§ 6°. Se a partir de julho de 1994 houver lacunas nos periodos contributivos do
segurado por ndo vinculagdo ao regime previdenciario, decorrente de auséncia de prestagdo de servigo ou
de contribuicdo, esse periodo sera desprezado do calculo de que trata este artigo.

§ 7°. Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto no paragrafo anterior serdo
considerados em ntimero de dias.

Art. 18. O valor do beneficio de aposentadoria correspondera a 60,00% (sessenta
inteiros por cento) da média aritmética definida na forma prevista no art. 17 e desmembramentos, desta Lei,
com acréscimo de 2 (dois) pontos percentuais para cada ano de contribuigdo previdenciaria que exceder o
tempo de 20 (vinte) anos de contribuicdo, exceto aos casos de valor de beneficio de aposentadoria
concedidos na forma do inciso I do § 4° do art. 139-B da Lei Orgénica Municipal, e do § unico e caput do
art. 19 e § tnico desta Lei.

Paragrafo Unico. O valor do beneficio de aposentadoria de que trata o inciso IV do
art. 15 desta Lei, corresponderd ao resultado do tempo de contribuigfo dividido por 20 (vinte) anos, limitado
a um nteiro, multiplicado pelo valor apurado na forma do caput deste artigo, ressalvado o caso de
cumprimento de critério de acesso para aposentadoria voluntaria que resulte em situa¢@o mais favoravel.

Art. 19. O valor do beneficio de aposentadoria por incapacidade permanente para o
trabalho que decorra de acidente de trabalho, doenga profissional ou do trabalho, ou para aposentadoria
especial de pessoa com deficiéncia, correspondera a 100,00% (cem inteiros por cento) da média contributiva
referida no art. 17 desta Lei.

Paragrafo unico. A hipdtese de aposentadoria por idade do servidor com deficiéncia,
prevista no item 4 da alinea “d” do inciso III do art. 15 desta Lei, os proventos serdo calculados em 70,00%
(setenta inteiros por cento) da média prevista no art. 17 desta Lei, acrescida de 1,00% (um inteiro por cento)
a cada grupo de 12 (doze) contribui¢des mensais, até o limite maximo de 30,00% (trinta inteiros por cento).

Art. 20. E assegurado o reajuste dos beneficios de que trata esta Lei para preservar,
em carater permanente, o seu valor real, nos termos estabelecidos para o RGPS/INSS, exceto aos proventos
concedidos na forma dos dispositivos do inciso I do § 4° € do § 5° do art. 139-B da Lei Orgénica Municipal.

SECAO IX i
CONTAGEM DO TEMPO DE SERVICO OU DE CONTRIBUICAO, DO

TEMPO DE CARREIRA E DE CARGO 7
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Art. 21. Para fins de aposentadoria, sera assegurada a contagem reciproca do tempo
de contribui¢fo entre o RGPS/INSS ¢ o RPPS, e destes entre si, observada a compensagdo financeira, de
acordo com os critérios estabelecidos em lei federal que trata desta matéria.

Paragrafo Unico. Fica vedada a contagem de tempo de contribuigéo ficticio para
efeito de concessfo dos beneficios previdenciarios e de contagem reciproca conforme § 14 art. 201 da
Constitui¢do Federal.

Art. 22. A contagem do tempo de servigo ou de contribuico observaré as seguintes
condigGes:

I - Para fins de aposentadoria, sera computado como tempo de servigo publico o
prestado aos entes federativos, seus respectivos Poderes, as autarquias e fundagGes ptblicas;

II - O tempo de servigo ou de contribuigdo s6 serd computado, desde que certificado
pelo 6rgédo competente, na forma da legislagdo federal pertinente, e devidamente averbado pelo
Municipio;

I - O tempo de contribui¢io federal, estadual, distrital ou municipal serd contado
para efeito de aposentadoria e o tempo de servigo correspondente para efeito de disponibilidade;

IV - N@o serd computado tempo de contribuigio ficticia ou tempo de servigo ou
contribui¢do j& utilizada para outros beneficios previdenciarios; e

V - Néo serfio computaveis quaisquer periodos de tempo de contribui¢io ou de
servigo que sejam considerados como concomitantes pelo RPPS.

§ 1°. O tempo de servigo ou de contribuigdo computado nio sera aproveitado para
concessdo de vantagem pecuniria, de qualquer ordem, com efeitos retroativos.

§ 2°. Fica vedada a contagem de tempo de servigo em atividade privada, por meio
de justificagdo administrativa ou judicial.

§ 3°. Néo sera concedida certiddo de tempo de servico ou contribui¢do quando o
respectivo periodo tiver gerado a concessio de vantagens remuneratérias ao servidor em atividade.

§ 4°. Considera-se nula a aposentadoria que tenha sido concedida ou que venha a ser
concedida com contagem reciproca do RGPS/INSS, mediante o computo de tempo de servigo sem o
recolhimento da respectiva contribuigio ou da correspondente indenizagdo pelo segurado obrigatdrio
responsavel, a época do exercicio da atividade, pelo recolhimento de suas proprias contribuigdes
previdenciarias.

Art. 23. Para o cumprimento dos requisitos para aposentadoria, a contagem de
tempo sera feita na seguinte conformidade:

I - O tempo de efetivo exercicio no servigo publico sera considerado na forma de
certiddo expedida pelo departamento de pessoal do ente de origem do cargo;

IT - O tempo de carreira abrangeré4 o tempo anterior ao ingresso em cargo efetivo, na
condig¢do de servidor em fungdo equivalente ao cargo; e

I - O tempo no cargo devera ser cumprido no cargo efetivo do qual o servidor seja
titular na data imediatamente anterior & da concessdo da aposentadoria.

§ 1°. Serd computado como efetivo exercicio o tempo em que o servidor esteve
afastado em licenga para tratamento da propria satide.
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§ 2°. Na hipétese de o cargo em que se der a aposentadoria ndo estar inserido em
plano de carreira, o tempo na carreira devera ser cumprido no tiltimo cargo efetivo.

§ 3°. Para fins de aposentadoria, na contagem do tempo no cargo efetivo e do tempo
de carreira, serdio observadas as alteragdes de denominagdo efetuadas na legislagdo municipal, inclusive as
produzidas por reclassificagdo ou reestruturagdo dos cargos e carreiras.

§ 4°. Aos servidores estatutérios que utilizaram ou venham a utilizar parte do
respectivo tempo de contribuigio para obter aposentadoria pelo RGPS/INSS, ndo sera concedida
aposentadoria pelo RPPS, sendo os seus cargos declarados vagos.

§ 5°. O tempo de contribuigdo de servidor cedido, nos termos do previsto no §§ 2°e
3° do art. 7° desta Lei, ser4 computado como tempo de servigo publico, tempo de carreira, e tempo de cargo
para obtengdo dos beneficios previstos nesta Lei.

§ 6°. Os periodos de atividades concomitantes, sujeitas ao mesmo regime de
previdéncia, nfo poderdo ser computados duplamente para a concessdo de beneficios instituidos nesta Lei.

SECAO X
PENSAO POR MORTE

Art. 24. A penséo por morte concedida ao dependente do RPPS sera equivalente a
uma cota familiar de 50,00% (cinquenta inteiros por cento), acrescida de cotas de 10 (dez) pontos
percentuais por dependentes, até o limite méaximo de 100,00% (cem inteiros por cento), incidente sobre os
seguintes valores:

I - Se o segurado for aposentado antes do dbito, sobre seus proventos; €

II - Se o segurado estiver em atividade, sobre o valor que teria direito se fosse
aposentado por incapacidade permanente na data do 6bito;

§ 1°. Se o dependente nfio possui outra fonte de renda formal, o beneficio de pensdo
por morte ndo poderd ser inferior a um salério minimo.

§ 2°. Sem prejuizo do disposto nesta Lei, o tempo de duragdo da pensdo por morte €
das cotas individuais por dependente até a perda dessa qualidade, o rol de dependentes e sua qualificacéo e
as condi¢des necessérias para enquadramento serdo aqueles estabelecidos na Lei Federal n. 8.213, de 1991.

Art. 25. As pensdes concedidas conforme o artigo anterior, serdo reajustadas na
mesma forma prevista no art. 20 desta Lei.

Art. 26. As cotas por dependente cessario com a perda dessa qualidade e ndo serdo
reversiveis aos demais dependentes, preservado o valor de 100.00% (cem inteiros por cento) da pensdo por
morte quando o nimero de dependentes remanescentes for igual ou superior a 5 (cinco).

§ 1°. Na hipotese de existir dependente invalido ou com deficiéncia mental ou
intelectual grave, o valor da pens3o por morte sera equivalente a:

I — 100,00% (cem inteiros por cento) da aposentadoria recebida pelo segurado ou
daquela a que teria direito o servidor ativo se estivesse aposentado por incapacidade permanente na data do
6bito, até o valor limite maximo de beneficios do RGPS/INSS; ¢
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II - Uma cota familiar de 50,00% (cinquenta inteiros por cento) acrescida de cotas de
10 (dez) pontos percentuais por dependente, até o0 maximo de 100,00% (cem inteiros por cento), para o valor
que supere o limite maximo de beneficios do RGPS/INSS.

§ 2°. Quando n3o houver mais dependente invalido ou com deficiéncia intelectual ou
mental grave, o valor da pens#o sera recalculado na forma dos artigos 24 e 25 desta Lei.

Art. 27. Para o dependente invalido ou com deficiéncia intelectual, mental ou grave,
a condi¢do de deficiente pode ser reconhecida previamente ao Obito do segurado, por meio de avaliagio
biopsicossocial, observada revisio periédica na forma da legislag3o.

Art. 28. A pensdo por morte sera devida aos dependentes a partir:

I - Do 6bito, quando requerida em até 180 (cento e oitenta) dias apos o falecimento,
para os menores de 16 (dezesseis) anos, ou em até 90 (noventa) dias da morte, para os demais dependentes;

II - Da data do requerimento, para as pensdes requeridas apds os prazos enunciados
no inciso anterior;

III - Da data da decis&o judicial, no caso de declaragdo de auséncia; ou

IV - Da data da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente,
desastre ou catastrofe, mediante prova inequivoca.

Art. 29. Havendo diversos postulantes, a pensdo serd rateada proporcionalmente
entre os dependentes habilitados, cabendo 50,00% (cinquenta inteiros por cento) ao viivo (a) ou
companheiro (a) e os 50,00% (cinquenta inteiros por cento) restantes entre os demais dependentes,
observada a respectiva ordem prevista nos incisos I a III do art. 9° desta Lei, vedado o retardamento da
concessao por falta de habilitagdo de outros possiveis dependentes.

§ 1°. Em caso de ex-cOnjuge ou ex-companheiro (a), que perceba alimentos, serd
reservado o importe suficiente para pagamento da prestag@o.

§ 2° Na hipétese de o segurado falecido estar, na data do o6bito, obrigado por
determinagdo judicial a pagar alimentos temporarios a ex-cénjuge, ex-companheiro ou ex-companheira, a
pensdo por morte sera devida pelo prazo remanescente, caso ndo incida outra hipétese de cancelamento
anterior do beneficio.

§ 3°. O conjuge do ausente, assim declarado em juizo, somente faré jus ao beneficio
a partir da data de sua habilitagdo e mediante prova de dependéncia econdmica, ndo excluindo do direito a
(o) companheira (0).

§ 4°. A habilitagdo posterior que importe inclusdo ou exclusio de dependente s6
produziré efeitos, em relagéo ao interessado, a partir da data em que se efetivar, ressalvada a previsdo do
disposto nos §§ 4° a 6° do art. 32 desta Lei.

§ 5°. O pensionista de que trata o § 3° deste artigo, devera declarar anualmente que o
segurado permanece desaparecido, ficando obrigado a comunicar imediatamente seu reaparecimento, sob
pena de ser responsabilizado civil e penalmente pelo ilicito.

Art. 30. O direito a percepcdo de cada cota individual cessara:
I - Pela morte do pensionista; ou
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II - Para filho, pessoa a ele equiparada ou irmdo, de ambos os sexos, ao completar 21
(vinte e um) anos de idade, salvo se for invalido ou com deficiéncia; ou

III - Para filho ou irm&o invalido, pela cessagdo da invalidez; ou

IV - Para filho ou irmfo que tenha deficiéncia intelectual ou mental ou deficiéncia
grave, pelo afastamento da deficiéncia; € ou

V - Para cOnjuge ou companheiro:

a) se invalido ou com deficiéncia, pela cessagfo da invalidez ou pelo afastamento da
deficiéncia, respeitados os periodos minimos decorrentes da aplicagdo das alineas "b" e "c" na sequéncia;
ou

b) em 4 (quatro) meses, se o 6bito ocorrer sem que o segurado tenha vertido 18
(dezoito) contribui¢des mensais, ou se 0 casamento ou a unifo estavel tiverem sido iniciados em menos de
2 (dois) anos antes do 6bito do segurado; € ou

¢) transcorridos os seguintes periodos, estabelecidos de acordo com a idade do
beneficiario na data do ébito do segurado, se o ébito ocorrer depois de vertidas 18 (dezoito) contribui¢des
mensais € pelo menos 2 (dois) anos, apos o inicio do casamento ou da unifo estavel:

1) 3 (trés) anos, com menos de 21 (vinte e um) anos de idade; ou

2) 6 (seis) anos, entre 21 (vinte e um) e 26 (vinte e seis) anos de idade; ou

3) 10 (dez) anos, entre 27 (vinte e sete) e 29 (vinte e nove) anos de idade; ou

4) 15 (quinze) anos, entre 30 (trinta) e 40 (quarenta) anos de idade; ou

5) 20 (vinte) anos, entre 41 (quarenta e um) e 43 (quarenta e trés) anos de idade; e ou

6) vitalicia, com 44 (quarenta e quatro) ou mais anos de idade.

§ 1°. Serdo aplicados, conforme o caso, a regra contida na alinea "a" ou os prazos
previstos nos itens 1 a 5 da alinea "c", ambas do inciso V deste artigo, se o Obito do segurado decorrer de
acidente de qualquer natureza ou de doenga profissional ou do trabalho, independentemente do recolhimento
de 18 (dezoito) contribuigdes mensais ou da comprovagio de 2 (dois) anos de casamento ou de unifio estavel.

§ 2°. O tempo de contribuigdo ao RPPS ou ao RGPS/INSS serd considerado na
contagem das 18 (dezoito) contribui¢des mensais de que tratam as alineas "b" e "c" do inciso V deste artigo.

Art. 31. O direito & pensdo ndo ser atingido por prescri¢@o de fundo de direito, desde
que ndo haja indeferimento de requerimento anterior, observada a prescri¢do quinquenal em relagdo as
parcelas vencidas.

Art. 32. Sera excluido definitivamente da condigio de dependente e perdera o direito
a pensdo quem tiver sido condenado criminalmente por sentenga com transito em julgado, como autor,
coautor ou participe de homicidio doloso, ou de tentativa desse crime, cometido contra a pessoa do segurado,
ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputéveis.

§ 1°. Se houver fundados indicios de autoria, coautoria ou participagdo de dependente,
ressalvados os absolutamente incapazes e os inimputdveis, em homicidio, ou em tentativa desse crime,
cometido contra a pessoa do segurado, seré possivel a suspensio proviséria de sua parte no beneficio de
pensdo por morte, mediante processo administrativo proprio, respeitados a ampla defesa e o contraditorio,
e serdo devidas, em caso de absolvigdo, todas as parcelas corrigidas desde a data da suspens@o, bem como
a reativagdo imediata do beneficio.
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§ 2°% Perderd o direito & pensdo por morte, o cOnjuge, o companheiro ou a
companheira, se comprovada, a qualquer tempo, simulagdo ou fraude no casamento ou na unio estavel, ou
a formalizac@o desses, com o fim exclusivo de constituir beneficio previdenciario, apuradas em processo
Judicial, no qual sera assegurado o direito ao contraditdrio e 4 ampla defesa.

§ 3°. Ajuizada acdo judicial para o reconhecimento da condi¢do de dependente, este
podera requerer sua habilitagdo provisoria ao beneficio de pensio por morte, exclusivamente para fins de
rateio dos valores com outros dependentes, vedado o pagamento da respectiva cota até o trinsito em julgado
da respectiva agfo, ressalvada decisdo judicial em contréario.

§ 4°. Nas a¢des movidas contra o RPPS ou a sua entidade gestora, este podera
proceder de oficio & habilitagdo excepcional da referida pensio, apenas para efeito de rateio, descontando-
se os valores referentes a esta habilitagdo das demais cotas, vedado o pagamento da respectiva cota até o
trinsito em julgado, ressalvada a existéncia de decisdo judicial em sentido contrario.

§ 5°. Julgado improcedente o pedido da ag¢do prevista nos §§ 3° ou 4° deste artigo, o
valor retido sera corrigido pelos indices legais de reajustamento e sera pago de forma proporcional aos
demais dependentes, de acordo com suas cotas e tempo de duragdo de seus beneficios.

§ 6°. Em qualquer caso, fica assegurada ao RPPS ou a sua entidade gestora a cobranga
dos valores indevidamente pagos em fungdo da habilitag3o.

Art. 33. Para os fins desta Lei, a condicdo legal de dependente serd verificada na data
do obito do segurado, observados os critérios de comprovagdo de dependéncia, inclusive econdmica, na
forma das disposi¢des contidas no regulamento.

Paragrafo Unico. A invalidez, a incapacidade, a deficiéncia ou a alteracdo das
condigbes, quanto aos dependentes, supervenientes a morte do segurado, ndo dard origem a qualquer direito
a pensdo.

SECAO XI
ACUMULACAO DE PENSAO

Art. 34. E vedada a acumulagio de mais de uma pensdo por morte deixada por
coénjuge ou companheiro, no dmbito do RPPS, ressalvadas as pensdes do mesmo instituidor decorrentes do
exercicio de cargos acumuléveis na forma do art. 37 da Constituigdo Federal.

§ 1°. Nas hipoteses das acumulagdes previstas no caput deste artigo, bem como na
hipotese de acumulagdo de uma aposentadoria e de uma ou pensdo, ou mais, serd assegurada a percepcao
do valor integral do beneficio mais vantajoso ¢ de uma parte de cada um dos demais beneficios, apurada
cumulativamente de acordo com as seguintes faixas:

1-60,00% (sessenta inteiros por cento) do valor que exceder 1 (um) salario-minimo,
até o limite de 2 (dois) salarios-minimos;

IT — 40,00% (quarenta inteiros por cento) do valor que exceder 2 (dois) salarios-
minimos, até o limite de 3 (trés) salarios-minimos;

III - 20,00% (vinte inteiros por cento) do valor que exceder 3 (trés) salarios-minimos,
at€ o limite de 4 (quatro) saldrios-minimos; €

IV - 10,00% (dez inteiros por cento) do valor que exceder 4 (quatro) salarios-
minimos. e
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§ 2°. A aplicagéo do disposto no § 1° deste artigo podera ser revista a qualquer
tempo, a pedido do interessado, em razdo de altera¢do de algum dos beneficios.

§ 3°. As restrigdes previstas neste artigo ndo serdo aplicadas se o direito aos
beneficios houver sido adquirido antes da vigéncia da Emenda Constitucional n. 103, de 2019.

SECAO XII )
DECIMO TERCEIRO SALARIO (ABONO ANUAL)

Art. 35. Sera devido o décimo terceiro salario ao beneficiario que durante o ano
receber aposentadoria ou pens&o por morte, e que consistird em um abono equivalente ao total do
provento ou pensdo relativos ao més de dezembro do mesmo exercicio.

Paragrafo Unico. Até o ultimo dia em que o servidor estiver na atividade, o
pagamento do décimo terceiro salario incumbiré ao 6rgdo responsavel pelo pagamento de sua
remunerag¢ao, respeitada a proporcionalidade incidente na situagdo.

Art. 36. Seré observada a proporcionalidade de 1/12 (um doze avos) do décimo
terceiro salario para cada més de beneficio efetivamente recebido, considerando-se como més completo o
periodo igual ou superior a 15 (quinze) dias.

SECAO XIII )
DISPOSICOES GERAIS SOBRE OS BENEFICIOS

Art. 37. O beneficio previdenciario serd pago diretamente ao beneficiério:

I - Mediante deposito em conta corrente; ou

II - Outra forma legal desde que por decisfo fundamentada pelo interessado e se
deferida pelo RPPS.

§ 1°. Na hipétese de o beneficiario ser portador de moléstia contagiosa ou
impossibilidade de locomog3o, devera ser constituido procurador na forma da lei, devendo o instrumento
de mandato ser renovado ou revalidado a cada 6 (seis) meses.

§ 2°. O procurador firmara termo de responsabilidade, comprometendo-se a
comunicar qualquer fato que venha determinar a perda da qualidade de beneficiario, ou outro evento que
possa invalidar a procuragio, em especial o obito do outorgante, sob pena de incorrer em sangdes penais
cabiveis.

§ 3°. O dependente excluido ou que tenha a parte provisoriamente suspensa, na
forma desta Lei, ndo podera representar outro dependente para fins de recebimento do beneficio.

Art. 38. O beneficio devido ao segurado ou dependente civilmente incapaz sera
pago ao conjuge, companheiro (a), pai, mie, tutor ou curador, admitindo-se, na falta destes, e por periodo
ndo superior a 6 (seis) meses, o pagamento a pessoa designada por determinagdo judicial, mediante termo
de compromisso firmado no ato do recebimento.

Paragrafo Unico. Apds o prazo fixado neste artigo, o pagamento do beneficio sera
suspenso até a efetiva regularizagdo da situacio.
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Art. 39. Os valores nio recebidos em vida pelo segurado serdo pagos a seus
dependentes inscritos 4 pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus sucessores na forma da lei civil,
independentemente de inventario ou arrolamento.

Art. 40. Serdo descontados dos beneficios:

I - Contribui¢des previdenciarias e indenizagdes devidas pelo segurado ao RPPS;

II - Pagamento administrativo ou judicial de beneficio previdenciério indevido, ou
além do devido, inclusive na hipdtese de cessagdo pela revogagio de decisdo judicial;

III - Imposto de renda retido na fonte em conformidade com a legislagdo;

IV - Pens#o alimenticia fixada judicialmente;

V - Contribui¢des autorizadas a entidades de representacio classista; e

VI - Demais consignagdes autorizadas por lei federal ou municipal.

§ 1°. Na hipétese do inciso II deste artigo, excetuadas as situagdes de ma-fé, o
desconto serd feito em prestacdes nio excedentes a 30,00% (trinta inteiros porcento) do valor do beneficio,
corrigidas monetariamente pelo mesmo indice de reajuste de vencimentos.

§ 2°. Para os fins do disposto no § anterior, ndo cabera o parcelamento quando o
beneficiario tiver a aposentadoria cassada ou da aposentadoria ndo decorrer pensdo, hipdtese em que a
cobranga ser4 efetuada junto aos herdeiros ou sucessores do falecido, na forma da lei.

§ 3°. No caso de ma fé, a devolugdo sera feita integralmente, com corregdo monetaria
pelos indices adotados pela Fazenda Municipal, e acrescida de juros de mora de 1,00% (um inteiro por
cento) ao més ¢ de multa de 2,00% (dois inteiros por cento), calculados sobre o débito.

Art. 41. Salvo quanto ao valor devido ao RPPS ou derivado da obrigacdo de prestar
alimentos, o beneficio ndo podera ser objeto de penhora, arresto ou sequestro, sendo nula de pleno direito a
sua venda, alienago ou cessdo, ou a constituicdo de qualquer onus sobre ele e a outorga de poderes
irrevogaveis para o seu recebimento por terceiro.

Art. 42. N3io havera restituicdo de contribuigdo previdenciria, salvo se indevida.

Paragrafo Unico. No caso de restituigdo de contribuigéo previdenciaria indevida, o
débito podera ser parcelado em até 60 (sessenta) meses, acrescido da correcdo monetaria pelo Indice
Nacional de Precos ao Consumidor - INPC/IBGE, mais juros simples cumulativos de 1,00% (um inteiro por
cento) ao més, calculado de forma pro rata, observada a prescri¢do quinquenal.

Art. 43. Mediante procedimento judicial, sera suprivel a falta de qualquer documento
ou poderé ser feita a prova de fatos de interesse dos beneficiarios, salvo os que se referirem a registros
publicos ou tempo de contribuig@o.

Art. 44. Os pedidos de aposentadoria, exoneragdo e licenga para tratar de interesse
particular ou afastamento a qualquer titulo, e suas respectivas prorrogagdes, serdo obrigatoriamente
instruidos, com a documentago pertinente, perante o RPPS.
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Art. 45. O servidor publico municipal, ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo, declarado em lei de livre nomeagéo e exoneragdo, bem como de outro cargo, fungéo ou emprego
temporario, € segurado obrigatdrio exclusivo do RGPS/INSS.

Paragrafo Unico. A submissio dos servidores de que trata o caput deste artigo ao
RGPS/INSS ndo modifica o vinculo ao regime juridico estatutdrio ou as respectivas regras e proibigdes
estabelecidas aos servidores.

Art. 46. O segurado que por for¢a das disposi¢des desta Lei tiver sua inscri¢éo
cancelada no RPPS recebera a competente certiddo de tempo de contribuigdo, a ser concedida na forma da
legislag@o federal pertinente.

Art. 47. O prazo de decadéncia do direito ou agdo do segurado ou beneficiario para a
revis@o do ato de concessdo, indeferimento, cancelamento, ou cessa¢do do beneficio, sera de 10 (dez) anos,
conforme Medida Proviséria n. 871, de 2019, que alterou o art. 103 da Lei Federal n. 8.213, de 1991, se
contados:

I - Do dia primeiro do més subsequente ao do recebimento da primeira prestagdo ou
da data em que a prestacdo deveria ter sido paga com valor revisto; ou

IT - Do dia em que o segurado tomar conhecimento da decisdo proferida no &mbito
administrativo.

Paragrafo Unico. Prescrevera em 5 (cinco) anos, contados da data em que deveria
ter havido o pagamento, o direito de receber prestagdes vencidas, restitui¢des, ou diferengas devidas pelo
RPPS ressalvados os casos previstos na legislacdo civil.

Art. 48. A autotutela administrativa para revisdo ou anulag@o de atos concessivos de
beneficio devera ser exercida no prazo de 10 (dez) anos, contados da pratica do ato, sob pena de decadéncia.

§ 1°. Na hipétese de ato praticado com ma-fé, ndo ocorrera a decadéncia mencionada
no caput.

§ 2°. Para anulagdo ou revisdo de ato concessivo de beneficio, da qual decorra
prejuizo, sera previamente concedido direito ao contraditério e & ampla defesa, ressalvada a aplicagdo de
medida cautelar administrativa devidamente fundamentada.

§ 3°. A anulagio total ou parcial de beneficio registrado perante o Tribunal de Contas
sera informada ao 6rgdo.

§ 4°. Os atos concessivos de revisdes de célculo deverdo indicar a data em que
passardo a produzir efeitos.

§ 5°. O pedido de revisio de beneficio j4 concedido pelo RPPS, somente serd revisto
administrativamente, se este ainda nfo tenha sido homologado pelo Tribunal de Contas por conta da situagio
de regularidade.

Art. 49, Os créditos do RPPS, observados os requisitos legais, constituem-se como

divida ativa, gozando de liquidez e certeza desde que inscritos em livro proprio.
§ 1°. Poder3o ser inscritos em divida ativa os créditos constituidos em decorréncia de

beneficio previdenciario pago indevidamente ou além do devido, inclusive na hipétese de cessacdo do
beneficio pela revogaco de decisfo judicial, para execugo fiscal. -
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§ 2°. Para fins do disposto no § anterior, podera ser objeto de inscri¢do em divida
ativa, em conjunto ou separadamente, o terceiro beneficiado que sabia ou deveria saber da origem do
beneficio pago indevidamente em razio de fraude, de dolo ou de coagfio, desde que devidamente
identificado em procedimento administrativo de responsabilizac3o.

§ 3°. Por meio de resolu¢do conjunta editada pelo procurador e pela diregdo da
entidade gestora do RPPS, ser4 fixado o valor minimo para o ajuizamento de agdes ou execugdes fiscais
para cobranca de créditos pertencentes a este regime.

Art. 50. Para comprovacdo do preenchimento dos requisitos para a frui¢do dos
beneficios, podergo ser exigidos:

I - Quando necessario, exames médicos para a comprovagdo da permanéncia da
incapacidade para o trabalho ou submissdo a junta médica a ser indicada pela unidade gestora do RPPS;

II - DeclaragGes, sob as penas da lei, acerca de situagGes juridicas de interesse para
concessdo ou manutencdo de beneficios; e

III - Documentos em geral.

§ 1°. Ndo havendo o cumprimento das exigéncias deste dispositivo legal, o pagamento
do beneficio sera suspenso até a regularizagdo.

§ 2°. Os meios descritos neste dispositivo néo excluem a adogdo de outras medidas
para verificagdo do preenchimento dos requisitos legais para a concessdo de beneficios.

Art. 51. Ndo poderdo ser concedidos proventos ou pensfes que excedam o valor do
subsidio do Prefeito, nos termos do previsto no inciso XI do art. 37 da Constituigdo Federal, ressalvadas
disposi¢des constitucionais especificas.

SECAO XIV ,
REGRAS TRANSITORIAS DE APOSENTADORIA

SUBSECAO1 ]
APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR PONTO

Art. 52. O servidor publico municipal que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo no Municipio e segurado do RPPS antes da data de vigéncia da Emenda Constitucional n. 103,
de 2019 podera optar por aposentar-se voluntariamente por ponto, na modalidade comum, nos termos do
art. 139-B e desdobramentos da Lei Orgénica Municipal.

Paragrafo Unico. O valor dos proventos da aposentadoria para o servidor publico
ndo contemplado no inciso I do § 4° do art. 139-B da Lei Organica Municipal sera na mesma conformidade,
no que couber, prevista nos artigos 17 a 20 desta Lei.

Art. 53. O servidor ptblico municipal que tenha ingressado no servigo publico em
cargo efetivo no Municipio e segurado do RPPS antes da data e vigéncia da Emenda Constitucional n. 103,
de 2019 pode optar por aposentar-se voluntariamente por ponto na modalidade especial:

I - Para o titular do cargo de professor que comprovar exclusivamente tempo de

efetivo exercicio das funcdes de magistério na educacfio infantil € no ensino fundamental ¢ médio, os
&
i, A

L.
R
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requisitos de idade e de tempo de contribui¢do de que tratam os incisos I e II do art. 139-B da Lei Orgéanica
Municipal serdo reduzidos em 5 (cinco) anos.

II - Em caso de exposigio efetiva a agentes nocivos quimicos, fisicos, € biologicos
prejudiciais & saide, ou associagio destes agentes, vedadas a caracterizagdo por categoria profissional ou
ocupagio, de acordo com o § 4°-C do art. 40 da Constitui¢do Federal, para ambos os sexos, podera optar
por aposentar-se voluntariamente por ponto e desde que preencha, cumulativamente, os seguintes requisitos:

a) 57 (cinquenta e sete) anos de idade;

b) 22 (vinte e dois) anos de efetiva exposigéo e contribuigdo;

¢) 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico; €

d) 5 (cinco) anos no cargo em que for concedida a aposentadoria.

III — Em caso do servidor que seja pessoa com deficiéncia, apds avaliagdo
biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, de acordo com o § 4°-A do art. 40
da Constitui¢sio Federal, e mediante o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) 18 (dezoito) anos de contribui¢do, se mulher, e 23 (vinte ¢ trés) anos de
contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia grave;

b) 22 (vinte e dois) anos de contribui¢do, se mulher, e 27 (vinte e sete) anos de
contribui¢io, se homem, no caso de deficiéncia moderada;

¢) 26 (vinte e seis) anos de contribuigdo, se mulher, e 31 (trinta ¢ um) anos de
contribui¢do, se homem, no caso de deficiéncia leve;

d) 53 (cinquenta e trés) anos de idade, se mulher, e 57 (cinquenta ¢ sete) anos de
idade, se homem, independentemente do grau de deficiéncia; e

¢) em todas as hipdteses, desde que possua 13 (treze) anos de efetivo exercicio, 13
(treze) anos de existéncia da deficiéncia, e 5 (cinco) anos no cargo em que s der a aposentadoria,
observados, ainda, os critérios dos itens que seguem:

1) O reconhecimento do direito & aposentadoria especial, considera-se pessoa com
deficiéncia aquela que tem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial,
os quais, em interagio com diversas barreiras, podem obstruir sua participa¢éo plena e efetiva na sociedade
em igualdade de condigdes com as demais pessoas; €

2) Se o servidor, apds a filiagdo ao RPPS, tornar-se pessoa com deficiéncia, ou tiver
seu grau de deficiéncia alterado, os parimetros mencionados serdo proporcionalmente ajustados,
considerando-se o nimero de anos em que exerceu atividade laboral sem e com deficiéncia, observado o
grau correspondente, nos termos do regulamento.

§ 1°. A idade e o tempo de contribuigdo serfio apurados em dias para o célculo do
somatério de pontos a que se refere o caput deste artigo.

§ 2°. O valor dos proventos da aposentadoria para o servidor publico néo contemplado
no inciso I do § 4° do art. 139-B da Lei Orgénica Municipal sera na mesma conformidade, no que couber,
prevista nos artigos 17 a 20 desta Lei.

SUBSECAO II , ]
APOSENTADORIA VOLUNTARIA COM PEDAGIO

Art. 54. Assegurada a aposentadoria disposta no caput do art. 52 e art. 53, e seus
desmembramentos, todos desta Lei, o segurado que tenha ingressado no servigo publico em cargo efetivo
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no Municipio e segurado do RPPS, até 16 de dezembro de 1998, ainda, podera optar por aposentar-se
voluntariamente com pedagio, com a idade minima disposta no inciso I do art. 139-B da Lei Orgéanica
Municipal, resultante da redugfio de 1 (um) ano de idade para cada ano de contribuigéo que exceder o tempo
de contribui¢do exigido no inciso II do mesmo dispositivo, desde que aplicado o percentual de reducdo
anual de 5,00% (cinco inteiros por cento) sobre o valor do provento, até o limite maximo de redugdo de
25,00% (vinte e cinco inteiros por cento).

SECAO XV i
ABONO DE PERMANENCIA

Art. 55. O servidor titular de cargo efetivo que tenha completado as exigéncias para
as formas de aposentadorias previstas nesta Lei, com exce¢do da aposentadoria compulsoria, fard jus a um
abono de permanéncia equivalente ao valor de sua contribui¢io previdenciaria, até completar a idade para
a aposentadoria compulséria estabelecida no inciso IV do art. 15 desta Lei.

Paragrafo Unico. O pagamento do abono de permanéncia é de responsabilidade do
ente empregador e serd devido a partir do total cumprimento das exigéncias para aposentadoria.

CAPITULO III
PLANO DE CUSTEIO

SECAO1
DISPOSICOES GERAIS

Art. 56. O RPPS é custeado mediante as seguintes fontes de financiamento no plano
de custeio:

I — O produto de arrecadagfo mensal referente a contribui¢do previdenciaria de
carater compulsorio, dos servidores Ativos;

II — O produto da arrecadagdo mensal referente a contribui¢cio previdenciaria do
Inativo e do Pensionista;

III - Os produtos das arrecadagBes mensais referente as contribui¢des previdenciarias
patronais dos 6rgdos dos Poderes Executivo ¢ Legislativo, suas Autarquias € FundagGes Publicas, para
coberturas do custo normal e do custo suplementar (custo suplementar relativo ao plano de amortizagdo
para equacionamento do déficit atuarial);

IV - O produto de arrecadagfio por aporte financeiro para cobrir o valor de gasto
excedente da Taxa de Administragdo de 2,00% (dois inteiros por cento);

V — As receitas decorrentes de investimentos e as patrimoniais;

VI — Os valores recebidos a titulo de compensagéo financeira,

VII — O produto dos encargos de corregdo monetaria e juros legais devidos pelos
6rgdos empregadores e por segurados, em decorréncia de eventuais atrasos no recolhimento das
contribui¢des, de que trata esta Lei;

VIII — Quaisquer aportes complementares para equacionamento de déficit atuarial de
bens, direitos e demais ativos ao RPPS; e

IX — Demais recursos que lhe sejam destinados por Lei.
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Paragrafo Unico. O Plano de Custeio descrito no caput deste artigo podera ser
ajustado a cada exercicio, por decreto do Executivo, observadas as normas gerais de atuaria, objetivando a
manuteng¢do de seu equilibrio financeiro e atuarial.

SECAO IT
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA PATRONAL (CUSTO NORMAL)

Art. 57. A contribuigio previdenciaria patronal (custo normal) sera calculada sobre o
valor mensal da folha de pagamento dos cargos efetivos e ndo podera ser inferior ao valor da contribui¢do
do servidor ativo.

§ 1°. Incidira a aliquota majorada de 14,50% (catorze inteiros e cinquenta centésimos
por cento), sobre a base estabelecida no caput deste artigo.

§ 2°. A aliquota prevista no § 1° deste artigo, podera ser de até ao dobro da
contribui¢io previdencidria dos servidores publicos municipais ativos, se houver necessidade devidamente
comprovada por estudo atuarial elaborado de acordo com as normas e diretrizes estabelecidas pelo 6rgéo de
supervisdo federal, por meio de lei.

§ 3°. O érgio competente das finangas podera reter das consignagdes em folhas de
pagamento, do duodécimo ou outras transferéncias, os valores devidos ao regime € ndo pagos no prazo
fixado por esta Lei pelos entes e Orgéos patrocinadores.

SECAO I1I ,
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA DO SERVIDOR ATIVO, INATIVO E
PENSIONISTA

Art. 58. Constitui fato gerador da contribuigdo previdenciaria do servidor ativo,
inativo e pensionista, para o RPPS, a percepgdo efetiva ou a aquisi¢do da disponibilidade econdmica ou
juridica de remunerag#o, a qualquer titulo, oriundos dos cofres publicos municipais ou das autarquias e das
fundacdes publicas, tomando-se como base de célculo as parcelas descritas no caput do artigo 62, e
desmembramentos, desta Lei.

Art. 59. A contribuicio previdencidria que trata o artigo anterior, observadas quando
for o caso, as disposi¢des contidas nos §§ 1° a 3° do art. 76, todos desta Lei, ficam redistribuidas por faixa
etaria salarial na seguinte conformidade:

I — Para os Ativos: serd aplicado aliquota de 14,00% (catorze inteiros por cento),
incidindo sobre até o valor limite méximo do teto estabelecido para 0 RGPS/INSS; e

II — Para os Ativos, Inativos e Pensionistas:

a) aliquota de 14,50% (catorze inteiros e cinquenta centésimos por cento), incidindo
sobre o valor de R$ 6.101,07 (seis mil, cento e um reais e sete centavos), até o valor correspondente de R$
10.448,00 (dez mil, quatrocentos e quarenta € oito reais);

b) aliquota de 16,50% (dezesseis inteiros e cinquenta centésimos por cento),
incidindo sobre o valor de R$ 10.448,01 (dez mil, quatrocentos e quarenta € oito reais ¢ um centavo), até o
valor correspondente de R$ 20.896,00 (vinte mil, oitocentos e noventa e seis reais); €

M/ ¢

&

E
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¢) aliquota de 19,00% (dezenove inteiros por cento), incidindo sobre o valor acima
de R$ 20.896,01 (vinte mil, oitocentos e noventa e seis reais e um centavo).

§ 1°. As aliquotas e as faixas etarias salariais dispostas nas alineas, e incisos do artigo
anterior, serdo revistas anualmente por Decreto do Executivo, devendo seguir nas mesmas
proporcionalidades das bases das aliquotas de contribui¢do previdencidria para os servidores da Unido de
acordo com a Portaria n. 2.963, de 2020, do Ministério da Economia/Secretaria Especial de Previdéncia e
Trabalho, e suas alteracgoes.

§ 2°. O Municipio nfio podera estabelecer aliquota inferior a da contribui¢do dos
servidores da Unido, exceto se demonstrado que o RPPS nfo possui déficit atuarial a ser equacionado,
hipotese em que a aliquota ndio poderia ser inferior as aliquotas aplicaveis a0 RGPS/INSS.

§ 3°. Na hip6tese de acumulagdio permitida em lei, a contribuigo serd calculada sobre
a remuneracgio de cada cargo efetivo ocupado pelo servidor publico municipal.

§ 4°. Quando o pagamento mensal do servidor sofrer descontos em razio de faltas ou
de quaisquer outras ocorréncias, a aliquota de contribui¢do devera incidir sobre o valor total da remuneracao
de contribui¢fio prevista em lei, relativa 2 remuneragio mensal do servidor no cargo efetivo, desconsiderados
os descontos para esse fim.

Art. 60. O servidor publico afastado pela concessdo de licenca disposta na alinea “a”
do inciso III do art. 7° desta Lei, poderd, caso nio deseje sofrer os efeitos da suspensdo do vinculo
previdenciério, efetuar o recolhimento mensal da contribuigdo previdenciaria incidentes sobre a base de
calculo prevista no caput do artigo 62, e desmembramentos, desta Lei.

§ 1°. Além da contrapartida do servidor publico, devera também ser recolhido, pelo
ente empregador, o valor equivalente a contribuigdo previdenciéria patronal (custo normal) € a contribuicao
previdenciéria patronal (custo suplementar), previstas no § 1° do art. 57 e no art. 68, todos desta Lei.

§ 2°. A contribuigdo previdenciéria prevista pelo caput deste artigo sera recolhida
diretamente pelo servidor publico, observados os prazos instituidos nesta Lei.

Art. 61. A contribuicdo prevista no artigo 55 desta Lei, desde que regularmente
adimplida, sera computada apenas como tempo de contribui¢do ¢ manterd o vinculo previdenciario do
servidor durante o periodo.

Paragrafo Unico. O tempo de contribuigdo resultante da faculdade, conforme
disposto no caput deste artigo, ndo sera computado para o cumprimento dos requisitos de tempo de efetivo
exercicio, tempo de carreira, e tempo no cargo efetivo.

SECAO 1V ] i
REMUNERACAO (SALARIO DE CONTRIBUICAO) - COMO BASE DE
CALCULO PARA FINS DE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA DO SERVIDOR PUBLICO

Art. 62. A base de calculo imponivel para fins de contribui¢io previdenciaria sera a
remuneracdo (salario de contribuigio) do servidor piblico municipal no cargo efetivo, considerada nos
incisos L e Il e § 8° do art. 4° da Emenda Constitucional n. 103, de 2019, exceto as vantagens de natureza
indenizatoéria e ou transitdrias, tais como:

I - Diarias;
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II - Ajuda de custo;

III - Indenizagéo de transporte;

IV - Abono de permanéncia pago na forma prevista nesta Lei;

V —Férias pagas em pecunia; e

VI - Demais vantagens de natureza indenizatérias e ou transitérias consideradas por
Lei Federal especifica para esta matéria.

§ 1° Incluem-se na base de célculo que se refere o caput deste artigo a gratificagfo
por exercicio de fungdes, mensal, pagos aos membros da estrutura técnico-administrativo do Instituto de
Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio, de acordo com a Lei Complementar Municipal
n. 2.325, de 2018.

§ 2°. Na hipdtese de recolhimento indevido de quaisquer das parcelas excetuadas
neste artigo, serdo devolvidas ao servidor, conforme critérios estabelecidos nesta Lei.

§ 3° Incidira a contribui¢fo previdenciaria prevista neste artigo sobre a licenga a
gestante, a adotante e licenga paternidade ¢ demais afastamentos remunerados do servidor, sendo a
respectiva base de célculo a remuneragdo no cargo efetivo, inclusive no caso de licenca por motivo de
doenga em pessoa da familia.

SECAO V i
ARRECACAO E DO RECOLHIMENTO DAS CONTRIBUICOES
PREVIDENCIARIAS

Art. 63. A arrecadag@o e o recolhimento mensal da contribuigdes previdenciarias ou
outras importancias devidas ao RPPS pelos segurados, pelos pensionistas, pelos entes ptblico empregadores
ou pelos 6rgdos que promoverem as retengdes, deverdo ser repassadas a unidade gestora deste regime até o
5° (quinto) dia do més subsequente ao da ocorréncia do respectivo fato gerador.

§ 1°. As contribui¢Ges previdenciarias de acordo com o caput deste artigo devidas
serao avaliadas e revistas com fundamento em critérios atuariais, utilizando-se como pardmetros gerais o
que for determinado pelo 6rgdo supervisor federal.

§ 2° A guia de arrecadagio municipal deverd ser devidamente acompanhada de
relatorio analitico no qual constardo o més de competéncia, as matriculas dos servidores, seus nomes, as
bases de contribuicéo, e os valores pagos relacionados aos segurados e pensionistas.

Art. 64. O encarregado de ordenar ou de supervisionar a reteng@o e o recolhimento
da contribuigdo previdenciaria do segurado e dos dependentes, que deixar de as reter ou de as recolher, no
prazo legal, incorrera, respectivamente, em crime de responsabilidade funcional, sem prejuizo das sangdes
de natureza civil ou criminal cabivel, pelo ilicito que eventualmente tiver praticado, e da responsabilidade
do Poder, 6rgdo autbnomo, autarquia ou fundagdo publica municipal a que for vinculado por essas mesmas
contribui¢des e penalidades.

Art. 65. Eventuais contribui¢des previdenciarias devidas ao RPPS e ndo repassadas
até o prazo estabelecido no art. 63 desta Lei, incidirio acréscimo de corre¢do monetaria pelo Indice Nacional
de Precos ao Consumidor do IBGE, ou outro indice que vier a substitui-lo, de juros de mora composto de
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1,00% (um inteiro por cento) ao més; e de multa de 2,00% (dois inteiros por cento), calculados de forma
pro rata.

§ 1°. As contribui¢des previdenciarias devidas pelos entes ptiblico empregadores ou
pelos 6rgdos que promoverem as retengdes vencidas e nio repassadas, com prazo superior a 30 (trinta) dias
poderd ser efetuada a retengfio no Fundo de Participacio dos Municipios — FPM e repassado ao RPPS, o
valor correspondente s contribui¢des sociais com os acréscimo especificados no caput deste artigo, e
mediante acordo celebrado entre a Instituigio Financeira, detentora da movimentago bancéria do FPM, e
0 Municipio ensejando cléusula autorizadora do desconto.

§ 2°. Eventuais atrasos de 3 (trés) meses consecutivos ou 6 (seis) intercalados, deverio
as contribuigdes previdencidrias ser apuradas e confessadas, para pagamento parcelado em moeda corrente,
conforme as regras definidas pelos 6rgéos reguladores e mediante lei municipal, observado o prazo disposto
no § 11 do art. 195 da Constitui¢io Federal; e

§ 3°. Em caso de atraso no pagamento das parcelas previstas nos Termos de Acordo
de Parcelamento e Confissdo de Débitos Previdenciarios, as mesmas serdo recolhidas com atualizacao
monetaria pelo Indice Nacional de Pregos ao Consumidor - INPC/IBGE, acrescidos de juros simples
cumulativos de 1,00% (um inteiro por cento) ao més por parcela, e multa de 2,00% (dois inteiros por cento)
sobre o valor total apurado.

SECAO VI )
UTILIZACAO DOS RECURSOS PREVIDENCIARIOS E DA TAXA DE
ADMINISTRACAO

Art. 66. Os recursos previdencidrios arrecadados devem ser utilizados para
pagamento de beneficios previdencidrios do RPPS e para o custeio da taxa de administragdio destinada a
manutencdo da entidade.

§ 1°. Os recursos que trata o caput deste artigo, excepcionalmente também poderdo
ser gastos na concessdo de empréstimos a seus segurados, na modalidade de consignados, observada
regulamentagdo especifica estabelecida pelo Conselho Monetario Nacional.

§ 2°. O valor anual da taxa de administragéo serd de 2,00% (dois inteiros por cento)
do valor total das remunerages, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS, relativamente ao
exercicio anterior, e sera destinada exclusivamente ao custeio das despesas correntes € de capital necessarias
a organizag@o ¢ ao funcionamento do regime.

§ 3°. O RPPS podera constituir reserva com as sobras do custeio das despesas do
exercicio, cujos valores serdo utilizados para os fins a que se destina a taxa de administrago.

CAPITULO IV ) ]
PLANO DE AMORTIZACAO DO DEFICIT ATUARIAL

SECAO1
CONTRIBUICAO PREVIDENCIAIRA PATRONAL (CUSTO
SUPLEMENTAR)
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Art. 67. O Plano de amortizagdo do déficit atuarial do RPPS visa garantir a solvéncia
e liquidez do plano de beneficios, mantendo-se o nivel de arrecadagio de contribui¢des e acumulagdo de
provisdes compativel com as obriga¢des futuras do deste regime, em regime financeiro de capitalizag@o,
conforme inciso I do art. 12 e demonstrado por meio dos fluxos atuariais de que trata o art. 10, todos da
Portaria MF n. 464, de 2018.

Art. 68. A amortizaco do déficit atuarial do RPPS sera pela utilizagdo do Limite de
Déficit Atuarial (LDA), calculado pela Duragdo do Passivo (DP) e déficit a amortizar PMBC + PMBaC,
conforme Instrugdo Normativa do Ministério da Fazenda/Secretaria de Previdéncia n. 7, de 2018, sendo
feita pela op¢iio por meio de Aliquota na forma de Contribui¢io Patronal (Custo Suplementar), pelo
prazo de 33 (trinta e trés) anos, iniciando-se com a opgdo em aliquota de 15,50% (quinze inteiros e cinquenta
centésimos por cento), sobre a base disposta no caput do art. 57 desta Lei, ¢ as demais aliquotas anuais
serdo na seguinte conformidade:

2.502.375,66

Ano | Saldo Inicial | Opgéo Opcéo em Amortizacio | Juros - Saldo Final (RS)
RS) em Aportes (RS) INPC (RS
Aliquotas | (RS)
2020 | 80.879.500,79 | 15,50% | 4.449.872,02 | - 297.754,68 | 4.747.626,70 | 81.177.255,47
2021 | 81.177.255,47 | 17,00% | 4.929.309,84 | 164.204,95 4.765.104,90 | 81.013.050,52
2022 | 81.013.050,52 | 18,50% | 5.417.891,44 | 662.425,37 4.755.466,07 | 80.350.625,15
2023 | 80.350.625,15 | 19,46% | 5.756.417,87 | 1.039.836,17 | 4.716.581,70 | 79.310.788,98
2024 | 79.310.788,98 | 20,05% | 5.756.417,87 | 1.100.874,55 | 4.655.543,31 | 78.209.914,43
2025 | 78.209.914,43 | 20,05% | 5.756.417,87 | 1.165.495,89 | 4.590.921,98 | 77.044.418,54
2026 | 77.044.418,54 | 20,05% | 5.756.417,87 | 1.233.910,50 | 4.522.507,37 | 75.810.508,04
2027 | 75.810.508,04 | 20,05% | 5.756.417,87 | 1.306.341,04 | 4.450.076,82 | 74.504.167,00
2028 | 74.504.167,00 | 20,05% | 5.756.417,87 | 1.383.023,26 | 4.373.394,60 | 73.121.143,73
2029 | 73.121.143,73 1 20,05% | 5.756.417,87 | 1.464.206,73 | 4.292.211,14 | 71.656.937,00
2030 | 71.656.937,00 | 20,05% | 5.756.417,87 | 1.550.155,66 | 4.206.262,20 | 70.106.781,34
2031 | 70.106.781,34 | 20,05% | 5.756.417,87 | 1.641.149,80 | 4.115.268,06 | 68.465.631,54
2032 | 68.465.631,54 | 20,05% | 5.756.417,87 | 1.737.485,30 | 4.018.932,57 | 66.728.146,24
2033 | 66.728.146,24 | 20,05% | 5.756.417,87 | 1.839.475,68 | 3.916.942,18 | 64.888.670,56
2034 | 64.888.670,56 | 20,05% | 5.756.417,87 | 1.947.452,90 | 3.808.964,96 | 62.941.217,65
2035 | 62.941.217,65 | 20,05% | 5.756.417,87 | 2.061.768,39 | 3.694.649,48 | 60.879.449,26
2036 | 60.879.449.26 | 20,05% | 5.756.417,87 | 2.182.794,20 | 3.573.623,67 | 58.696.655,07
2037 | 58.696.655,07 | 20,05% | 5.756.417,87 | 2.310.924,21 | 3.445.493,65 | 56.385.730,85
2038 | 56.385.730,85 | 20,05% | 5.756.417,87 | 2.446.575,47 | 3.309.842,40 | 53.939.155,39
2039 | 53.939.155,39 | 20,05% | 5.756.417,87 | 2.590.189,45 | 3.166.228,42 | 51.348.965,94
2040 | 51.348.965,94 | 20,05% | 5.756.417,87 | 2.742.233,57 | 3.014.184,30 | 48.606.732,38
2041 | 48.606.732,38 | 20,05% | 5.756.417,87 | 2.903.202,68 | 2.853.215,19 | 45.703.529,70
2042 | 45.703.529,70 | 20,05% | 5.756.417,87 | 3.073.620,67 | 2.682.797,19 | 42.629.909,03
2043 | 42.629.909,03 | 20,05% | 5.756.417,87 | 3.254.042,21 39.375.866,82

&

&
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2044 | 39.375.866,82 | 20,05% 5.756.417,87 | 3.445.054,48 | 2.311.363,38 | 35.930.812,33
2045 | 35.930.812,33 | 20,05% 5.756.417,87 | 3.647.279,18 | 2.109.138,68 | 32.283.533,15
2046 | 32.283.533,15 | 20,05% 5.756.417,87 | 3.861.374,47 | 1.895.043,40 | 28.422.158,68
2047 | 28.422.158,68 | 20,05% 5.756.417,87 | 4.088.037,15 | 1.668.380,71 | 24.334.121,53
2048 | 24.334.121,53 | 20,05% 5.756.417,87 | 4.328.004,93 | 1.428.412,93 | 20.006.116,60
2049 | 20.006.116,60 | 20,05% 5.756.417,87 | 4.582.058,82 | 1.174.359,04 | 15.424.057,77
2050 | 15.424.057,77 | 20,05% 5.756.417,87 | 4.851.025,68 | 905.392,19 | 10.573.032,10
2051 | 10.573.032,10 | 20,05% 5.756.417,87 | 5.135.780,88 | 620.636,98 | 5.437.251,22
2052 | 5.437.251,22 | 20,05% 5.756.417,87 | 5.437.251,22 | 319.166,65 | 0,00

§ 1°. As aliquotas previstas no Calculo Atuarial na conformidade da tabela acima,
para o plano de amortizag8io de que trata o caput deste artigo serfio de responsabilidades dos 6rgéos dos
Poderes Executivo e Legislativo, suas Autarquias ¢ FundagBes Publicas, vinculados ao RPPS, e serfio
revistas e fixadas por Decreto do Poder Executivo conforme Demonstrativo de Reavaliagéio Atuarial Anual
—DRAA.

§ 2°. Os 6rgios dos Poderes Executivo e Legislativo, suas Autarquias € Fundagdes
Publicas, vinculados ao RPPS serfio responsaveis pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras
decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios.

SECAO II ]
EQUACIONAMENTO DE DEFICIT ATUARIAL
COMPLEMENTARMENTE POR APORTE DE BENS, DIREITOS E DEMAIS ATIVOS AO RPPS

Art. 69. Em adigdo a amortizagio do déficit atuarial por plano disposto no artigo
anterior, poderdo ser aportados ao RPPS, de acordo com a alinea “a” do inciso III do § 2° do art. 53 e art.
62, todos da Portaria MF n. 464, de 2018, na forma de equacionamento de déficit atuarial
complementarmente por bens, direitos e demais ativos ao RPPS, de qualquer natureza para constitui¢do
dos fundos referidos no art. 249 da Constituigio Federal e no art. 6° da Lei Federal n. 9.717, de 1998, desde
que garantidas a solvéncia € a liquidez do plano de beneficios e a adequagfio do processo de analise €
afetag@o aos principios que regem a Administragdo Publica.

§ 1°. O aporte ao RPPS de bens, direitos e demais ativos de qualquer natureza devera
observar, no minimo, além das normas legais e regulamentares relativas a matéria, os seguintes parametros:

I - Ser precedido de estudo técnico € processo transparente de avaliagdo e andlise de
viabilidade econdmico-financeira;

II - Observar a compatibilidade desses ativos com os prazos e taxas das obrigagdes
presentes e futuras do RPPS;

III - Ser aprovado por todos os conselhos deliberativos da unidade gestora do RPPS,
inclusive pelo Comité de Investimentos;

IV - Serem disponibilizados pela unidade gestora, aos beneficiarios do RPPS, o
estudo e o processo de avaliagdo e andlise de sua viabilidade econémico-financeira; e
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V - Ter sido sua vinculag8o realizada por meio de lei especifica de iniciativa do Poder
Executivo.

§ 2°. Em caso de segregagdo da massa, os bens, direitos e demais ativos poderfio ser
alocados ao Fundo em Reparti¢do ou ao Fundo em Capitalizagio, ou serem utilizados para sua revisdo,
observadas as demais prescrigSes legais e os pardmetros estabelecidos na Portaria MF n. 464, de 2018.

Art. 70. Para assegurar o carater contributivo do RPPS e a solvéncia e liquidez do
plano de beneficios, ndo poderdo ser utilizados bens, direitos e demais ativos para dagio em pagamento das
obrigacdes relativas a contribuigdes previdenciarias vencidas.

Paragrafo Unico. Com relacdo as contribuigdes previdenciarias relativas ao plano de
amortizacdo do déficit vincendas, em caso de aporte de bens, direitos e demais ativos, ja reconhecidos
contabil e juridicamente como ativos garantidores do plano de beneficios do RPPS e que ensejem a alteragio
do plano de amortizagdo, caberd & legislagdo especifica disciplinar como se dard a substituicio das
obrigacGes correspondentes. ‘

CAPITULO V
REGISTROS FINANCEIRO E CONTABIL

Art. 71. O RPPS observara as normas de contabilidade especificas para a area da
previdéncia propria municipal para a escrituragio contébil e financeira.

§ 1°. A escriturag@o contabil seré distinta da mantida pelo tesouro municipal.

§ 2°. O RPPS e sua unidade gestora se sujeitardo as inspe¢des de auditoria de natureza
atuarial, contébil, financeira, orgamentaria e patrimonial dos érgdos de controle interno e externo, quando
necessario.

§ 3° Devera ser adotados registros contdbeis auxiliares para apuragdo de
depreciagdes, de reavaliagdes dos direitos e ativos, inclusive dos investimentos e da evolugdo das reservas,
quando for o caso.

§ 4°. As demonstra¢des contabeis ou financeiras deverdo ser complementadas por
notas explicativas e outros quadros demonstrativos necessarios ao minucioso esclarecimento da situagfo
patrimonial e dos investimentos mantidos pelo RPPS.

Art. 72. Sera mantido registro individualizado para cada segurado.
Paragrafo Unico. Ao segurado e, na sua falta, ao dependente devidamente
identificado serdo disponibilizadas as informagdes constantes de seu registro individualizado.

CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 73. Até que entre em vigor lei complementar federal que discipline o § 22 do art.
40 da Constitui¢do Federal, o RPPS observara as normas para a area da previdéncia propria municipal
dispostas na Lei Federal n. 9.717, de 1998, bem como o disposto no art. 9°, § 1° da Emenda Constitucional
n. 103, de 2019.
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Art. 74. As disponibilidades financeiras vinculadas ao RPPS serfo depositadas em
contas distintas das contas do Tesouro Municipal.

Paragrafo Unico. As disponibilidades referidas no caput deste artigo seriio aplicadas
nas condigOes de mercado, com observancia de regras de seguranga, solvéncia, liquidez, rentabilidade,
protegdo e prudéncia financeira, conforme as diretrizes estabelecidas em normas especificas do Conselho
Monetério Nacional e a Politica de Investimentos do RPPS.

Art. 75. O RPPS ¢ os Entes Municipais a ele vinculados, devero acatar as orientagdes
contidas no parecer técnico atuarial anual, em conjunto com os Conselhos de Administragio e Fiscal, ¢ o
Comité de Investimentos, para adocio das medidas necessarias para a imediata implanta¢do das
recomendagdes dele constantes.

Art. 76. O Municipio instituird, Regime de Previdéncia Complementar para
servidores publicos municipais ocupantes de cargo efetivo, na forma dos §§ 14 a 16 do art. 40 da
Constitui¢do Federal, e adequagio do regime que trata esta Lei ao § 20 do art. 40 também do dispositivo
Constitucional, bem como deveré ocorrer no prazo méximo de 2 (dois) anos contados a partir da data de
entrada em vigor da Emenda Constitucional n. 103, de 2019, conforme § 6° do art. 9° dessa Emenda.

§ 1°. Instituido o regime de previdéncia complementar previsto pelo caput deste
artigo, o valor das aposentadorias e pensdes concedidas pelo RPPS serd restringido ao valor de limite
maximo para os beneficios do RGPS/INSS.

§ 2°. A disposigdo do caput deste artigo se aplicara aos servidores que ingressarem
no servigo publico local apds a institui¢do do regime de previdéncia complementar.

§ 3°. Os servidores que ingressaram no servigo puiblico antes da instituicio do regime
de previdéncia complementar, mediante expressa ades3o, de forma facultativa, poderdo dele participar.

Art. 77. Os 6rgos dos Poderes Executivo e Legislativo, suas Autarquias e Fundagdes
Publicas, encaminhario mensalmente a unidade gestora do RPPS, relacio nominal dos segurados e
dependentes, valores de subsidios, remuneragdes e contribuigdes respectivas.

Art. 78. O afastamento por incapacidade temporaria para o trabalho; o salario-
maternidade; o salario-familia; e o auxilio reclusfio ficam a cargo do Tesouro dos Entes Federativos,
conforme estabelecido no § 3° do art. 9° da Emenda Constitucional n. 103, de 2019.

Paragrafo Unico. Até que entre em vigor Lei Municipal que discipline o caput deste
artigo, aplicam-se aos Entes Federativos as mesmas regras destas matérias estabelecidas em Lei Federal.

Art. 79. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo, revogando-se os artigos
1° a0 76, 143, 145, 149 a 150, e seus desmembramentos, todos da lei Complementar Municipal n. 2.325, de
2018; a Lei Complementar Municipal n. 2.386, de 2020; e bem como quaisquer dispositivos em contrario
desta Lei.

Art. 80. As demais disposi¢des da Lei Complementar Municipal n. 2.325, de 2018,
ficam mantidas integralmente naquilo que ndo conflitarem com o disposto nesta Lei.
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Prefeitura Municipal de Cerqueira César, 30 de julho de 2020.
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